Agrupamento de Escolas

Plano de Monitorizacao de Atividades

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE
l‘GniCanelas | canelas

Ano letivo 2024/2025
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PORTUGUESA E INOVACAO

Equipa de Avaliacdo Interna (EAI) / Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA)

EDUCACAO, CIENCIA

Com vista & consecucao dos objetivos apresentados no Regulamento Interno, a EAl e o CAA
assegurardo a monitorizacdo das atividades realizadas no agrupamento, desenvolvidas segundo as

prioridades do Projeto Educativo da Escola.

Apresenta-se a calendarizacdo das acdes da EAI e CAA, no ambito do Plano de
Monitorizagao.

1.° semestre Out/24 | Nov/24 | Dez/24 | Jan/25 | Fev/25
Construgdo dos Questionarios e

Relatérios e Plano de Monitorizacdo

Acompanhamento no planeamento

da avaliacdo das atividades

Monitorizacdo da avaliacdo das

atividades

Relatério Intermédio- 1.° semestre

(Nota 1)

2.° semestre Mar/25 | Abril/25 | Maio/25 | Jun/25 | Jul/25
Acompanhamento e apoio no

planeamento da avaliacdo das

atividades

Monitorizacdo da avaliacdo das

atividades

Relatério Final do ano letivo 24/25

(Nota 2)

Nota 1: aspetos a monitorizar no relatério intermédio do 1.° semestre:
Niveis de progresso das atividades propostas (em elaboracdo; em implementacédo; em
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reformulagéo; concluida)
Concretizacdo das metas

N.° de professores/ alunos/ turmas/ pessoal ndo docente/ pais e encarregados de educacao

e outros a envolver na atividade

aspetos a monitorizar no relatério final do 2.° semestre (entre outros):

Nivel final do envolvimento nas atividades planificadas

Concluséo das atividades desenvolvidas
Principais resultados alcancados (observados pela equipa; percebido pelos participantes;

medido - através da avaliacao do publico-alvo)

Cumprimento final dos objetivos pré-definidos do PE
Principais facilitadores e obstaculos a implementacao e realizacéo das atividades
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Os procedimentos a adotar
para a monitorizacao/avaliacdo de
uma atividade, especifica ou ndo do
plano  Aprender+Agora, devem
seguir os passos do diagrama
seguinte:

Atividade X

da EAI

Preencher o modelo
Relatorio da
atividade X

https://fforms.gle/1egTc6ByQjwQHbQg7

Centro de Apoio a
Aprendizagem

CAA

Especifica do Plano
Aprender + Agora

Preencher o model
Relatorio da
atividade X
do CAA

https://forms.gle/1egTc6ByQjwQHbQg7

o

Itens a responder no Relatério:

- Identificar a estrutura/servico a que pertencem;
- Apresentar uma breve descricéo;
- Identificar os objetivos da atividade discriminados no PE:
- Identificar o publico alvo e participantes;

- Identificar os parceiros internos/externos envolvidos.
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- Apresentar indicadores de satisfacéo

|
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Alunos:

Pais/EE:

Docentes/ Nao
Docentes:

- Identificar aspetos positivos (facultativo)
- Apresentar constrangimentos encontrados (facultativo)
- Apresentar aspetos a melhorar (facultativo)

Os indicadores de satisfacdo devem abordar 3 questfes, conforme o publico-alvo:
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Alunos:
1. Aatividade foi relevante para a tua aprendizagem?
(escala 1 a5, com 1- nada relevante e 5 — muito relevante)
2. Gostarias de ter mais atividades como esta no futuro?
(Sim/N&o)
1. Como avalias a tua satisfacdo geral com a atividade realizada?
(escala 1 a 5, com 1- muito insatisfeito e 5 — muito satisfeito)

Pais/EE:
1. Aatividade foi Gtil/esclarecedora para apoiar a vida escolar do seu educando?
(escala 1 a5, com 1- nada relevante e 5 — muito relevante)
2. Gostaria de ter mais atividades como esta no futuro?
(Sim/N&o)
3. Como avalia a sua satisfacéo geral com a atividade realizada?
(escala 1 a 5, com 1- muito insatisfeito e 5 — muito satisfeito)

Docentes e Ndo Docentes:
1. Qual o grau de relevancia da atividade para o seu desenvolvimento pessoal e profissional?
(escala 1 a 5, com 1- nada relevante e 5 — muito relevante)
2. Como avalia a organizagdo/dinamizacao da atividade?
(escala 1 a5, com 1- muito fraca e 5 — excelente)
3. Como avalia a sua satisfacéo geral com a atividade realizada?
(escala 1 a 5, com 1- muito insatisfeito e 5 — muito satisfeito)

O relatério da atividade  https:/forms.gle/fX131X3MJUN9Z50W6 - EAl e
https://forms.gle/9EaRUfZpXE1BahkN7 - CAA deve ser preenchido apds a atividade ter sido realizada

(no prazo de duas semanas) para permitir a EAl e ao CAA uma monitorizacao eficiente.

Neste relatério, solicita-se o Grau de satisfacdo dos participantes que devera ser apresentado
de 1 a 5, com uma casa decimal, conforme o valor médio obtido na pergunta 3 dos indicadores de
satisfacdo (ver quadros acima). E, no final do relatério, os Aspetos positivos, Constrangimentos
encontrados e Aspetos a melhorar, como perguntas facultativas, e que poderéo ser refletidas pelo

responsavel da atividade através das questfes 1 e 2 dos indicadores de satisfagéo (ver quadros acima).

Pretende-se que o relatorio (https://forms.qgle/fX131X3MjUN9Z50\W6) facilite uma avaliagdo mais

completa possivel de qualquer atividade, pelo seu responséavel, e, nesta 1.2 fase de aplicacdo, no
surgimento de qualquer davida ou problema encontrado no seu preenchimento, a EAl e 0 CAA estaréao

sempre disponiveis para a sua resolucao.

03 de Dez. 24
Equipa da Avaliag&o Interna

Centro de Apoio a Aprendizagem
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https://forms.gle/fX131X3MjUN9Z5qW6
https://forms.gle/9EaRUfZpXE1BahkN7
https://forms.gle/fX131X3MjUN9Z5qW6

