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Aviso de Abertura

Horario 48 - Contratacdo de Terapeuta da Fala

Enquadramento:

Nos termos do n.° 4 do art. 40.° do Decreto-Lei no 32-A/2023, de 8 de maio, na sua redacéo atual,
e da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, faz-se publico que se encontra aberto o
procedimento para a contratagdo de um Terapeuta da Fala, em regime de horario completo, com
vista a apoiar o Agrupamento de Escolas de Canelas.

Funcdes a desempenhar:

Intervir junto das criancas e jovens promovendo o seu desenvolvimento comunicativo e
linguistico, ajustando o seu percurso de ensino-aprendizagem e sucesso escolar;

Promover agOes de rastreio para identificacdo precoce e intervencdo atempada de dificuldades nas
capacidades de comunicacéo, linguagem e fala;

Promover agdes de sensibilizacdo e capacitacdo para a comunidade escolar sobre a importancia do
desenvolvimento comunicativo e linguistico;

Desenvolver competéncias que contribuam para a inclusdo dos alunos com dificuldades de
aprendizagem e que promovam uma escola inclusiva;

Realizar uma avaliacdo sistematica do progresso dos alunos, nas varias areas de intervencao e
propor medidas para superar as dificuldades encontradas;

Realizar um trabalho colaborativo e eficiente, que envolva todos os agentes educativos, usando
recursos e estratégias diversificados.

Em educacéo inclusiva, o Terapeuta da Fala assume particular relevancia dada a estreita relacao
das competéncias comunicativas e linguisticas com o processo de aprendizagem e interacao
social. Assim, a atuacdo do Terapeuta da Fala, em contexto escolar, deve seguir um modelo de
intervencdo multinivel assente em trés dimensdes de intervencdo geridas em funcdo das
necessidades especificas de cada aluno.

. Requisitos de admisséo:

Licenciatura em Terapia da fala
Experiéncia comprovada na area de terapia da fala;

Boa capacidade de comunicacao e empatia;

Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador.
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4. Critérios de Selecdo e Subcritérios:
4.1 Critérios de selecdo dos candidatos

1. Avaliacéo do Portefolio (30%)

1.1. Classificagdo Profissional — 10%

1.2. Experiéncia no exercicio da fungéo de terapeuta da fala — 10%

1.3. Projetos dinamizados — 10%

2. Entrevista (35%)

2.1. Capacidade de comunicacao e relacionamento

Interpessoal -10%
2.2. Criatividade e inovagédo — 10%

2.3. Proposta de trabalho a desenvolver — 15%

3. Tempo de servico na area técnica a concurso em contexto escolar (35%)
Ponderacéo
Sem tempo letivo: 0 pontos
Menos de 1095 dias: 5 pontos
Entre 1095 e 2189: 10 pontos
Entre 2190 e 3650: 15 pontos
Mais de 3650: 20 pontos

5. Condicdes do contrato:
Horario: 18 horas;

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Canelas;

Tipo de contrato: Contrato a termo resolutivo certo;

Remuneracdo: De acordo com a tabela salarial aplicavel as funcdes.

6. Prazo e forma de candidatura:

A candidatura é formalizada na aplica¢do informatica disponibilizada para o efeito na DGAE, na

qual define a qual ou quais horéarios a que concorre.

O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 3 dias Uteis a partir da data de publicitacdo na
plataforma eletronica da DGAE e todos os documentos devem ser enviados para o email

concursos@agrcanelas.edu.pt.
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Documentos a enviar:

« Portefolio (deve ser em formato PDF, tamanho A4 e ndo deve exceder as 5 paginas. Na primeira
pagina deve constar a classificacdo profissional, o tempo de servico no exercicio de funcdes de
terapeuta da fala em contexto escolar contabilizado em dias e a experiéncia profissional em anos;

«  Curriculum Vitae detalhado e atualizado;
+  Copia de certificado(s) de habilitacoes;
- Comprovativos de experiéncia profissional relevante;

+  Declaracdo de motivacao.

. Convocatoria para a entrevista

« Sera publicada no portal do Agrupamento (serdo convocados 0s primeiros dez candidatos
selecionados. Caso nenhum dos dez candidatos seja selecionado, passar-se-a para 0s dez
seguintes, até se encontrar o candidato com o perfil adequado).

8. Motivos de exclusdo do concurso:

« A falta de cumprimento do prazo estabelecido para a entrega do portefélio.

« A falta dos requisitos de admissao.

« A apresentacao de declaragdes que ndo correspondam aos factos.

- Afalta de comprovativos das declaracfes apresentadas para o email:
concursos@agrcanelas.edu.pt.

- A falta de comparéncia a entrevista

9. Juri de Selecéo:
O jari do procedimento serd composto pelos seguintes elementos:

« Presidente: Filipe Ferreira, Diretor;
« Vogal: Elisa Lima, Adjunta do Diretor;
« Vogal suplente: Isabel Rodrigues, Assessora do Diretor.

10. Publicacéo de resultados:

Os resultados do concurso serdo publicados na pagina oficial do Agrupamento de Escolas de Canelas
e afixados em local visivel na escola sede.
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Canelas e Vila Nova de Gaia, 29 de janeiro de 2026

O Diretor,

Assinado por: FILIPE JOSE SERRA MOREIRA FERREIRA
Num. de Identificagao: 11776859

Filipe Ferreira
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