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PROGRAMA DE FORMAGAO: PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E
INFRAGOES CONEXAS
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Agrupamento de Escolas

(Em cumprimento do Artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro)
I. ENQUADRAMENTO E OBJETIVOS

Os programas de formacdo do Agrupamento de Escolas de Canelas visam
capacitar os dirigentes, os trabalhadores (docentes e ndo docentes) e os restantes
membros da comunidade escolar para a prevengao de riscos e adogao de boas
praticas de integridade. A capacitagdo e consciencializagdo sdo as ferramentas
primordiais para promover uma cultura de transparéncia, combater ativamente os
conflitos de interesses e assegurar o conhecimento dos mecanismos de denuncia.

Il. ESTRUTURA E METODOLOGIA DAS SESSOES FORMATIVAS

Para assegurar o alinhamento com o RGPC, o conteudo, a frequéncia e a
intensidade das acdes de formacao sao definidos tendo em conta a diferente
exposicao dos dirigentes e trabalhadores aos riscos identificados no PPRIC. As
acdes de formacao continua e especifica destinadas aos trabalhadores deverao
privilegiar uma metodologia complementar, estruturada da seguinte forma:

e 25% - Componente Comportamental:

Focada na consciencializagao de que a auséncia de integridade, os conflitos
de interesses e as praticas de corrupgao sao questdbes comportamentais
associadas ao incumprimento de deveres.

e 25% - Componente Normativa:
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Revisitacdo e andlise rigorosa da legislagdo em vigor, das indicagbes de
conduta e das regras estabelecidas no Cédigo de Conduta e no Plano de
Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragbes Conexas (PPRIC) do
Agrupamento.

e 50% - Trabalho em Grupo e Casos Praticos:

Dindmicas de reflexdo em pequenos grupos sobre dilemas éticos concretos
do dia a dia das funcdes dos formandos (ex: adjudicacdo de contratos,
avaliacao de alunos), promovendo o debate partilhado para o reforgo dos
deveres de integridade.

Ill. PLANO DE AGOES E PUBLICO-ALVO (CICLO 2026-2029)

Abaixo detalham-se as principais acbes previstas, os destinatarios e a
calendarizacdo da formacgéo:

1. Pessoal Docente e Nao Docente

e Acéao: Realizagdo de sessdes de formagao periodicas para sensibilizar os
trabalhadores sobre praticas anticorrupgao, ética profissional e
responsabilidade administrativa. Capacitacdo especifica sobre os
procedimentos internos do Agrupamento, o uso do Canal de Denuncias e os
mecanismos de controlo aplicaveis a cada fungéo.

e Calendarizagao: Ao longo do ciclo 2026-2029 (légica de formacgao
continua).

2. Gestores, Conselho Administrativo e Coordenadores de Departamento

e Acao: Programas de formacéao direcionados para a alta dire¢ao e chefias
intermédias sobre identificacdo e mapeamento de riscos, gestao
rigorosa de conflitos de interesse (ex: preenchimento de declaragoes de
impedimento) e implementacao de medidas de controlo interno. Inclui
sessoes sobre o quadro sancionatério disciplinar.

e Calendarizagao: Ao longo do ciclo 2026-2029.
3. Integracao de Novos Trabalhadores

e Acao: Inclusdo obrigatéria de um moddulo de acolhimento formativo em
ética e integridade para todo o novo pessoal colocado na escola. Este
modulo apresenta os pilares do Cddigo de Conduta e as politicas de
prevencédo em vigor na institui¢céo.
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e Calendarizagcao: No momento de inicio de fungbes / integragdao no
Agrupamento.

4. Alunos e Encarregados de Educacao (Comunidade Escolar de 2448 alunos)

e Acao: Sessodes e dindmicas de formagao (Workshops) direcionadas para os
alunos, com foco na promoc¢éo de valores de integridade, cidadania e no
respeito pelas regras escolares. Organizacdo de momentos explicativos
para os Encarregados de Educacao sobre o papel que podem e devem
desempenhar na prevengao de riscos e na manutengao de uma cultura de
transparéncia escolar.

e Calendarizagao: Ao longo do ciclo 2026-2029.
IV. DISPOSICOES FINAIS E FINANCIAMENTO

A eficacia deste programa formativo € monitorizada através do numero de acdes
realizadas, da participagao dos destinatarios, da cobertura das areas de maiorrisco
e, sempre que adequado, de mecanismos de avaliagdo da aprendizagem. As horas
de formacéo realizadas ao abrigo deste programa contam como horas de formacéo
continua nos termos do artigo 9.9, n.° 3, do RGPC. O Agrupamento diligencia ainda
no sentido de dar a conhecer as entidades com as guais se relaciona as politicas e
procedimentos de prevencédo da corrupc¢ao e infragcdes conexas implementados.

Financiamento e execug¢do: Sem prejuizo da obrigacdo de assegurar formacéo
interna adequada aos dirigentes e trabalhadores, o Agrupamento privilegiara a
utilizagao de recursos proprios, agées promovidas pela tutela e oferta dos Centros
de Formacdo da Associagcdo de Escolas. A contratagdo externa de formacéo
especializada sera ponderada em funcéo das necessidades identificadas, da oferta
disponivel e dos recursos financeiros legalmente disponiveis.

Canelas, 07 de agosto de 2026.
O Diretor do Agrupamento de Escolas de Canelas:

Assinado por: FILIPE JOSE SERRA MOREIRA FERREIRA

Num. de Identificacao: 11776859

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Diretor do Agrupamento de Escolas de Canelas
- Agrupamento de Escolas de Canelas, Vila Nova de Gaia
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